 “五步两阶段”课改教学模式
教学设计评比方案

一、指导思想 

为进一步践行课堂教学改革，推进我校“五步两阶段”课改教学模式，促进教师转变教育观念，积极探索新课程教学的途径和方法，通过围绕我校“五步两阶段”课改教学模式为核心的教学设计，有效地帮助教师对课堂教学进行研究和反思，深入开展课堂教学改革，促进各学科教师在新课程的实践中，研究新课程、熟练运用我校的课改模式，巩固课堂教学改革成果，学校经研究决定开展教学设计征集和评比活动。

2、 目的与意义 
“五步两阶段”课改模式的教学设计是一个有助于教师对教学进程进行动态调整的设计方案，要引导教师根据学生的认知水平和已有经验，对课程教学中生成的问题进行反思，并在教学背景分析中进行研究， 体现出教师对课堂教学的新研究思路。开展”五步两阶段”课改模式的教学设计的目的在于通过“五步两阶段”课改模式的教学设计，引导教师从以往单一的教案撰写转变为进行有意识的”五步两阶段”课改模式的教学设计活动，帮助各学科教师通过”五步两阶段”课改模式的教学设计研究，积极开展课堂教学改革，不断提高教育教学质量。
 三、活动主题 “关注课堂教师教与学生学的过程”。
 四、“五步两阶段”课改模式的教学设计评选要求
     本次评比活动的参赛教学设计由各位教师提交自己最满意的作品，充分体现我校课改模式，具有各自的独特见解和思路。“五步两阶段”课改模式的教学设计要求：
 1.指导思想与理论依据： 本节(单元)课教学指导思想与理论依据。 
2.教学背景分析：包括学习内容分析、学生情况分析、教学方式与教学手段说明、技术准备，以及前期教学状况、问题、对策等研究说明。 
3.本课教学内容安排：依据《课程标准》和《教学大纲》所规定的目标要求，考虑学生的兴趣和认知水平确定教学内容。
 4.本课教学目标设计：包括知识与技能、过程与方法、情感态度与价值观三维教学目标等。(说明:教学目标不但要明确语言知识学习和语言技能的培养，也要对学生学习策略的形成和情感态度价值观的培养有所说明。)
 5.教学过程与教学资源设计：本部分是”五步两阶段”课改模式的教学设计的核心，应把教学内容、教学进程、学生活动、所需要的教学资源及教学指导策略表达清楚，可附教学流程图。 
6.学习效果（反馈练习）评价设计：对本节课学生学习效果以及教师自身教学效果的评价分析要具体、实事求是，评价方式 应尽可能做到目的性和可操作性强，灵活多样。 
五、评选办法
1、评选以学科为主体进行， 各学科评选出优秀”五步两阶段”课改模式的教学设计上交学校：主要从设计课改模式的契合度、过程的操作性、课堂教学的实效性等方面考虑。
2、学校根据各学科组评选的结果，再由学校组织由学校行政、区级骨干教师、教研组长等人员组成的校级评审组，将学科组推荐的”五步两阶段”课改模式的教学设计进行复评，按一定数额比例确定一、二、三等奖。
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